Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2024

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2025-07-14

STOWARZYSZENIE INICJATYW WSCHODNICH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat HRUBIESZOWSKI
kontaktowe
Gmina HRUBIESZOW Ulica UL. RYNEK Nr domu 36 Nr lokalu

Miejscowo$é HRUBIESZOW  |Kod pocztowy 22-500

Poczta HRUBIESZOW

Nr telefonu 502782942

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Nr faksu E-mail Strona www www.stowarzyszeniesiw.pl
stowarzyszenie.hrubieszow@gmail.co
m
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2018-09-13
4. De?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2022-09-29
publicznego
5. Numer REGON 38130215400000 6. Numer KRS 0000740154
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Matgorzata Dabek prezeska zarzadu TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Magdalena Kusik-Balicka  |wiceprezeska zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Wioleta Walczak Przewodniczgca komisji TAK
rewizyjnej

Radostaw Samon cztonek komisji TAK
rewizyjnej

Artur Wojtiuk cztonek komisji NIE

rewizyjnej
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(a) dziatalnos$¢: naukowa, naukowo-techniczna, oswiatowa, edukacyjna,
szkolnictwa wyzszego, w
tym wspierajgca komercjalizacje wynikdéw badan naukowych oraz

9. Cele statutowe organizacji innowacyjnos¢,
(b) dziatalnos¢ na rzecz integracji i rozwijania kontaktow oraz wspétpracy
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) miedzynarodowej, w

tym pomocy i integracji: cudzoziemcdéw, uchodzcow i migrantow;

(c) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji europejskich oraz rozwoju
Swiadomosci

narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

(d) dziatalno$¢ wspomagajacej rozwdéj gospodarczy, w tym rozwéj
przedsiebiorczosci;

(e) zwiekszanie Swiadomosci prawnej spoteczenstwa oraz udzielanie
nieodptatnej pomocy,

prawnej;

(f) dziatalnos¢ wspomagajaca rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
(g) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobéd
obywatelskich, a takze

dziatanie wspomagajgce rozwdj demokracji;

(h) udzielanie poradnictwa obywatelskiego,

(i) dziatalnos$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

(j) dobroczynnosé, ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatalnos¢
lecznicza, pomoc spoteczna

oraz pomoc osobom z niepetnosprawnosciami,

(k) promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicg,

(1) dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym, mtodziezy, dzieci i
rodzin,

(m) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych, wolontariatu oraz
podmiotéw ekonomii

spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych;

(n) dziatalno$¢ na rzecz: kultury, sztuki, wspierania i upowszechniania
kultury fizycznej, ekologii i

ochrony zwierzat, turystyki i krajoznawstwa.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele we wszelkich prawnie dopuszczalnych
formach,

umozliwiajacych osiggniecie statutowych zamierzen, w szczegdlnosci
poprzez:

10. Sposob realizacji celéw statutowych organizacji o ) ) . . .
(a) prowadzenie i organizowanie: szkolen, konferencji, kursow,

(Nalezy opisa¢ sposob realizacji celow statutowych organizacji na | Warsztatow, seminariow,
podstawie statutu organizacji) spotkan, wyktadéw, konkurséw, stazy zawodowych oraz poradnictwa,

(b) $wiadczenie nieodptatnej pomocy prawnej,

(c) reprezentowanie intereséw cztonkéw Stowarzyszenia oraz wspieranie
ich rozwoju,

(d) dziatalnos¢ wydawniczg i promocyjna,

(e) wspétdziatanie z innymi podmiotami,

(f) Swiadczenie i wsparcie w pozyskaniu pomocy rzeczowej i finansowej, w
tym: stypendidw,

dotacji, darowizn oraz innych form wsparcia.

3. Dziatalnos¢, o ktorej mowa w ust. 2 prowadzona jest nieodptatnie,
rownoczesnie dziatalnos¢,

o ktérej mowa w ust. 2 lit (a) i (d) jest prowadzona réwniez odptatnie.

4

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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a) Projekt pn: ,,PORADY PRAWNE” edukacja prawna w ramach portalu ,lubiehrubie.pl”-artykuty edukacyjno-poradnicze w
»lubiehrubie.pl”;

b) Projekt pn: ,SENIORZY Z SIW. EDYCJA 2024” spotkania poradnicze dla senioréw z grantu pn:
»Aktywne Lubelskie Lokalnie”;

c) Projekt pn: ,, AKCJA! SENIORZY Z SIW” warsztaty z pierwszej pomocy z dotacji w konkursie
pn: ,Regranting dla Organizacji Poradniczych” Fundacji Klaster Innowacji Spotecznych w
Gliwicach;

d) Projekt pn: NASZE PRAWA-WSPOLNE SPRAWY z grantu - SPLOT Wartosci finansowanego ze
Srodkow Unii Europejskiej w ramach programu CERV (Citizens, Equality, Rights and Values) —
warsztaty dla ucznidw szkdt powiatu hrubieszowskiego, konkurs filmowy, prawny poradnik
filmowy;

e) Projekt pn: ,, WARSZTATY PRAWNE DLA KSIEGOWYCH” — pt: ,,Odpowiedzialnos¢

ksiegowego - podatkowa, cywilna, karna i pracownicza” - finansowany z KSF — Powiatowy
Urzad Pracy w Hrubieszowie;

g) Szkolenia: prawne, biznesowe, prozdrowotne dla NGO ( Stowarzyszenie Aktywnych
Animatorow Kultury w Hrubieszowie i Stowarzyszenie Ochotnicza Straz Pozarna w Brodzicy, Stowarzyszenie INNEED w
Lublinie).

h) Doradztwo prawne, biznesowe, prozdrowotne dla NGO,

i) Szkolenia prawne dla PCPR w Hrubieszowie,

j) Projekt pn: ,,WARSZTATY ARTETERAPEUTYCZNE” czeSciowo odptatny - realizacja z
nieformalng Grupg Autoterapeutyczng - warsztaty z malarstwa pouringu;

k) Projekt pn: ,SZKOLENIE BAZOWE DLA MEDIATOROW” zakoriczone certyfikatem
umozliwiajacym wpis na liste statych mediatorow sgdowych — organizacja wspdlna z OIRP w
Lublinie i Fundacja OIRP Znam Prawo w Lublinie;

1) Projekt promoc;ji sportu i zdrowego trybu zycia z KS Huragan w Hrubieszowie,

1) Projekt "Biegiem po wdzke" ze Stowarzyszeniem Inneed w Lublinie,

m) Projekt "Pomoc dla Stasia",

n) Projekty szkolne z Radami Rodzicow

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 5000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 7

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Rady Rodzicow Szkot - 5
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

projekty szkolne i edukacyjne realizowane
wspolnie z Radami Rodzicéw ze szkdt powiatu
hrubieszowskiego: LO w Horodle, LO w
Hrubieszowie, SP w Horodle, SP w Husynnem, SP
nr 3 w Hrubieszowie ( w ramach projektéw rady
rodzicéw doposazyty biblioteki szkolne,
wyposazyty szkoty w dodatkowe siedziska dla
mtodziezy, zorganizowaty imprezy
okolicznosciowe oraz projekt edukacyjny
realizowany z Gminnym Klubem Sportowym
Huragan w Hrubieszowie w ramach ktérego klub
mogt dokupi¢ dodatkowe sprzety dla
zawodnikdéw

85.59.B

5381,19 zt

dziatalnos¢ charytatywnej

pomoc w rehabilitacji Stasia I.5 wymagajgcego
rehabilitacji,

pomoc w uzyskaniu srodkow na rehabilitacje
ofiary wypadku drogowego "Biegiem po wdzek"
ze Stowarzyszeniem INNEED w Lublinie, jest to
coroczna impreza - bieg charytatywny, z ktérego
srodki przekazywane sg na potrzeby oséb z
niepetnosprawnosciami, zas w roku 2024
dotyczyto organizowania pomocy dla
wolontariusza, osoby zaangazowanej w
réznorodne dziatania spoteczne, ktéra ulegt
wypadkowi drogowemu i wymaga rehabilitacji w
celu powrotu do zdrowia i przygotowania sie na
nowe warunki zycia - rokowania przewiduja, ze
bedzie korzystat z wozka inwalidzkiego.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.7

(¥ Tak
7 MNie

1 010,06 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dnjlelxil:zons:l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzllj()o du sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

warsztaty psychologiczno-malarskie
metoda malarska pouring - arteterapia
prowadzone przez Anastasiie Szaszkowg -
artystke oraz psycholozke Anne Szymariskg
dla grupy integracyjnej polsko-ukrainskiej i
miedzypokoleniowej - osoby w rézny
wieku. Arteterapia ma walor terapeutyczny
- poprawi dobrostan psychiczny, uczy 85.59.B 0,00 zt
nowych form spedzania czasu, umozliwia
poznanie nowej formy dodatkowego
zarobkowania - podnosi umiejetnosci,
pozwala wyjs$¢ z gotowym dzietem oraz
poznac nowych ludzi dokona¢ wymiany
informacji i doswiadczen miedzy osobami z
réznych generacji i narodéw

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza 5 Nie

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 118 466,17 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 47 295,98 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 60 240,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 10930,19 zt
e I
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 10 390,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem: 27 715,98 zt
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a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepisow o finansach publicznych

27 715,98 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:

c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 540,19 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 540,19 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majagtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 79 820,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

2412,09 zt

3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

8079,83 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Realizacji projektu "Biegiem po wézek" ze Stowarzyszeniem INNEED 1 810,26 zt
2 |Projekt promocji sportu i zdrowego trybu zycia z KS Huragan w Hrubieszowie 169,74 zt
3|Projekt "Pomoc dla Stasia" 828,80 zt
4|Projekty szkolne z Radami Rodzicow 5234,13 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw

"dla Stasia"

[Eny

828,80 zt

N

Projekty szkolne z Radami Rodzicow

5234,13 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 86 583,77 zt 8 079,83 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 28 559,02 zt 8 079,83 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 46 785,80 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 521,19 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 10717,76 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 18 736,96 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 13 454,20 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[¥ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

07

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O 0O

nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej * Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Mie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy v
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 0s6b
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ik
8 0s0b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni

0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ) i

b) inne osoby 0 oséb

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-07-14 8




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 9 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 4 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 39 977,03 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 39 977,03 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 39 977,03 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 1 000,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 38 977,03 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 1 201,33 zi
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 7 000,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

Za sprawowanie funkcji w organach Stowarzyszenia, w tym
12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen prowadzenie spraw, reprezentacja, dziatania

(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa marketingowe, sprawozdawcze, kontrolingowe itp. nie sg

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng) wyp’ra cane wyna grodzeni a. Wszystki e wyp’ra cane
wynagrodzenia maja zwigzek z realizowanym projektowymi
i w wiekszosci znajdujg w nich finansowanie.

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . o  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
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Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spétki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Matgorzata Dgbek 2025-07-14

Magdalena Kusik-Balicka
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